
Politika kakovosti, ravnanja z okoljem 
ter varnosti in zdravja pri delu 

VIZIJA

Želimo postati odlično podjetje na področju proizvodnje svinca, njegovih zlitin in ostalih produktov, ki nastajajo pri 
reciklaži odpadkov, ki vsebujejo svinec. Najvišje vodstvo se zavezuje k izpolnjevanju veljavnih zakonskih in drugih
zahtev, povezanih z okoljskimi vidiki ter preprečevanjem onesnaževanja okolja. Izpolnili bomo vse zahteve, na katere 
je podjetje pristalo ter izpolnili zahteve in pričakovanja odjemalcev z namenom povečevanja njihovega zadovoljstva.
Vodstvo se zavezuje zagotavljanju varnih in zdravih delovnih razmer za preprečevanje z delom povezanih poškodb in
okvar zdravja, odpravljanje nevarnosti in zmanjšanje tveganj za zdravje in varnost pri delu. Zavezuje se k nenehnemu 
izboljševanju sistemov kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in zdravja pri delu. Vodstvo se zavezuje k posvetovanju 
z delavci ter sodelovanju delavcev in predstavnikov delavcev.

VREDNOTE
• Zavedamo se, da nobenega programa, projekta ali vizije ni mogoče uresničiti brez primerno usposobljenih, motiviranih 
  in zadovoljnih sodelavcev, zato so zaposleni v podjetju osnovna vrednota podjetja. Omogočili bomo pridobivanje 
  potrebnega znanja za zagotavljanje ustrezne usposobljenosti. 
• Odjemalci predstavljajo središče našega delovanja, saj brez njih podjetje ne more obstajati.
• Zaradi naše dejavnosti so skrb za okolje, zdravje in varnost pri delu temeljne vrednote.
• Aktivno sodelovanje in razvoj lokalne skupnosti je neposredno povezan z delovanjem podjetja.

CILJI, KI SMO SI JIH POSTAVILI SO:

• dosegati najvišjo možno stopnjo reciklaže svinčevih odpadkov,
• vzdrževati proizvodnjo rafiniranega Pb in kalcijevih zlitin na nivoju 16.000 ton letno,
• obvladovati porabo energentov in odpadkov na enoto proizvoda,
• preprečevati poškodbe in okvare zdravja na delovnem mestu na podlagi ocene tveganja in stalnega prepoznavanja
  nevarnosti, 
• izpolniti zahteve varnosti in zdravja pri delu o največji dovoljeni vrednosti vsebnosti Pb v krvi zaposlenih: 
  100 µg/l za ženske ter 300 µg/l za moške,
• vzdrževati in nenehno izboljševati integriran sistem vodenja kakovosti, ravnanja z okoljem ter varnosti in zdravja pri 
  delu (ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018),
• uporabiti najboljšo razpoložljivo tehnologijo (BAT) pri izpolnjevanju zahtev okoljevarstvenega dovoljenja in nameniti 
  posebno skrb zmanjšanju vplivov na okolje,
• upoštevati najboljšo svetovno prakso v tehnologiji in proizvodnji ter slediti trendom razvoja,
• prepoznati tveganja, jih obvladovati in spremeniti v priložnosti za izboljšave,
• dvigovati zavest o vrednotah podjetja pri zaposlenih,
• stalni dvig prihodkov in dodane vrednosti na zaposlenega.

Vodstvo bo zagotovilo vse potrebne vire za izpolnitev zastavljenih ciljev.

Direktor MPI-RECIKLAŽA d.o.o.
Viktor Fortin
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POSLANSTVO
Naše poslanstvo je zadovoljstvo zainteresiranih strani, varovanje okolja ter skrb za varnost in zdravje
zaposlenih na delovnem mestu. 
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